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O Guia do Investigador tem como objetivo apoiar os investigadores que colaboram com o
INSIGHT, Centro de Investigagao do Instituto Piaget (IP), incluindo um conjunto de orientagoes
basicas relativas ao seu funcionamento, assim como normativos e procedimentos decorrentes da

politica institucional para a Investigacao.

Quaisquer davidas, devem ser esclarecidas junto da Coordenacgao Cientifica do INSIGHT, cujos

contactos constam no final deste documento.
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1 Porque ser membro de um Centro de Investigacao

Os Centros de Investigacao representam um pilar fundamental na consolidagao de um sistema
cientifico moderno e competitivo. Retinem massa critica adequada a sua missao e promovem
ambientes criativos, onde surgem novas ideias e onde os investigadores encontram condigoes
adequadas a realizagdo dos seus projetos cientificos e ao desenvolvimento da sua carreira.
Simultaneamente, rethnem recursos interdisciplinares e multidisciplinares que potenciam a

abordagem de problemas complexos e novos desafios societais.

Este ecossistema cria condi¢des para que o financiamento da investigacao levada a cabo pelos
seus membros se faga de acordo com regras transparentes e que incentive claramente publicagoes
de qualidade em revistas referenciadas e a captagao de financiamento por via de projetos ganhos

em concursos competitivos.

Os investigadores tém assim acesso ao financiamento do Centro para financiar as suas atividades
de investigacdao, beneficiando dos protocolos de parceria intra e interinstitucionais,

particularmente com as institui¢des a que o Instituto Piaget (IP) estiver ligado em rede.

1.1 Como deve o investigador formalizar a sua filiacao no Centro de
Investigacao

Os investigadores devem formalizar a sua filiagao no Centro de Investigacao, através do envio de
um e-mail a Coordenagao do INSIGHT (insight@ipiaget.pt), indicando o seu CiéncialD, ORCID
ID e chave FCT, o tipo de filiagdo que pretende (membro integrado ou membro colaborador) e se
colabora com outro Centro de Investigacao.

Para efeitos da Avaliacdo de Desempenho do Pessoal Docente (ADPD), sé sdao considerados
membros integrados ou colaboradores do Centro de Investigagao, os investigadores que tenham

formalizado a sua filiacao até 31 de dezembro do ano letivo em avaliacao.

1.2 Quem deve ser membro integrado no Centro de Investigacao

Todos os investigadores que colaboram a tempo integral (TI) com o IP, e cumpram os critérios de
membro integrado, deverao assumir esta qualidade no Centro de Investigacao do IP'. Os que nao

cumpram os critérios de membro integrado, devem ser “colaboradores”.

! No caso de serem membros integrados noutro Centro de Investigacao, Unidade ou Laboratdrio, deverao formalizar a
alteragdo para colaborador junto dessa entidade, e enviar cépia do documento que formaliza a alteragdo para o
INSIGHT.
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A participagao no Centro de Investigagao do IP visa potenciar a colaboragao entre investigadores,
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promovendo condigdes para que todos aumentem a sua produtividade cientifica, e assim possam

vir a cumprir os critérios de membro integrado.

Os docentes que colaboram a tempo parcial (TP) com o IP podem optar por ser membros

integrados ou colaboradores no Centro de Investigagao do IP.

1.3 Como se define um membro integrado

A semelhanga do adotado pela Fundagio para a Ciéncia e Tecnologia (FCT), um investigador

integrado tem de cumprir trés critérios minimos:

1. Ser investigador com o grau académico de doutor (ou o titulo de agregado) e ter
obrigatoriamente um contrato com uma instituigao portuguesa;

2. Dedicar um minimo de 30% a atividades de investigacao;

3. Ter produzido pelo menos 2 indicadores de produgao cientifica (pode incluir a tese de
doutoramento), se doutorado nos ultimos 5 anos, ou 4 indicadores de producao cientifica

nos ultimos 5 anos, se doutorado ha mais de 5 anos.

Em todos os casos, aceita-se que seja apenas inscrito um indicador de realizagao, desde que
corresponda a uma publicagdo numa revista internacional com arbitragem cientifica que se situe

nos 10% de topo da respetiva area cientifica.

1.4 Um investigador pode pertencer a mais do que um Centro ou Unidade
de Investigacao?

Um investigador apenas pode ser membro integrado de um Centro ou Unidade de Investigagao.
Os bolseiros de pos-doutoramento sao os tinicos elementos que podem confirmar a sua integragao
em duas Ul simultaneamente, ndo podendo o tempo de dedicagao total ser superior a 100%, em
conformidade com o seu plano de trabalhos. No entanto, pode ser membro integrado num Centro

ou Unidade de Investigacao e colaborador noutros centros ou unidades.

2 Responsabilidades como investigador de um Centro de

Investigacao
1. Registar-se nos sistemas de informacgao da FCT (aqui: https://myfct.fct.pt);
2. Criar CiéncialD e ORCID;
3. Enviar a sua chave FCT, CiéncialD e ORCID a Coordenac¢ao do INSIGHT;
4. Manter o Ciéncia Vitae e ORCID atualizados;
5. Estar ligado a pelo menos um projeto de investigagao aprovado pelo INSIGHT;
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6. Manter uma produgao cientifica regular, de forma a cumprir os critérios de membro
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integrado;
Propor e participar na elaboragao de candidaturas a financiamentos externos;
8. Participar nas reunices do INSIGHT e do Grupo de Investigagao ao qual esta vinculado;
9. Estar a par dos projetos do INSIGHT e promover a participacao dos estudantes;
10. Participar nos eventos (semindrios, conferéncias, palestras, ...) organizados pelo INSIGHT
e Grupo de Investigacao ao qual esta vinculado, e contribuir para a disseminagao do
trabalho desenvolvido;

11. Seguir as orientagOes institucionais relativas a politica e estratégia para a investigagao.

3 Orienta¢Oes para criacao e manutencao do CV atualizado

e Como ter chave FCT (https://www.fct.pt)
o Criar Ciéncia Vitae (https://cienciavitae.pt/)
e Criar ORCID (https://orcid.org/register)

e Criar Web of Science Researcher ID (https://www.researcherid.com/#rid-for-researchers);

e Criar SCOPUS ID (https://www.scopus.com/freelookup/form/author.uri).

4 A importancia das publicacOes cientificas

As publicagdes cientificas sao de importancia fundamental para a disseminag¢ao do conhecimento
e divulgagio dos resultados da investigacao. E considerada uma das métricas mais importantes
para avaliar a carreira de um profissional na area da investigagao. As revistas cientificas, pelos
procedimentos rigidos de avaliagdo dos artigos submetidos (geralmente revisao anonima por
pares), sao consideradas as publicagdes de mais valor para um curriculo. Conhecer as melhores
revistas académicas, submeter os seus artigos e publicar, deve ser parte integrante de qualquer

projeto de investigagao.

4.1 Como consultar o ranking de uma revista cientifica

Os sites de informagao bibliométrica para consulta dos rankings das revistas cientificas devem

ser os seguintes:

e Os Journal Citation Reports, disponiveis na b-on, elaborados a partir dos Citation Indexes da
Thomson Reuteurs. Por subdominio, hierarquiza as revistas cientificas por ordem

decrescente do seu fator de impacto (Impact Factor).
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e O SCImago Journal & Country Rank elaborado a partir da Scopus pelo SClmago. Por
subdominio cientifico, hierarquiza as revistas cientificas por ordem decrescente do SJR
(SCImago Journal Rank Indicator)>.

4.2 Como mencionar a filiacao no INSIGHT

A filiagao que deve constar em todas as publicagdes cientificas é a seguinte:
INSIGHT - Piaget Research Center for Ecological Human Development

Note-se que esta filiagdo € obrigatoria para que a produgao cientifica possa ser considerada do

Centro, assim como para ser considerada na grelha da avaliagao de desempenho do investigador.

Além da referéncia ao INSIGHT, na sua filiagdo, o investigador pode optar por acrescentar

referéncia a Escola/Instituto a que esta afeto, assim como a outra UI onde colabore.

Nos posters e slides de suporte as comunicagOes orais em eventos cientificos, devem constar os

logotipos do IP e o do INSIGHT (disponiveis aqui).

4.3 Como saber a data efetiva de publicacao

Um artigo, embora possa ser disponibilizado em suportes diferentes (on-line e em suporte papel),
tem apenas uma tnica data efetiva de publicagao. No caso das revistas on-line, quando os artigos
sao publicados tém uma data de saida formal. Por outro lado, as revistas em papel,
disponibilizam por vezes on-line os seus artigos, antes da sua data efetiva de publicacdo, sendo

neste caso considerada a data efetiva de publicagdo, a da sua publicagdo em suporte papel.

4.4 Revista Cientifica nare

A Revista Cientifica Germinare é uma publicacdo periddica e de acesso livre, coordenada pelo
Instituto Piaget.

Os artigos submetidos a Germinare devem conter dados originais, tedricos ou experimentais, nas
areas de investigacdo e da oferta formativa do Instituto Piaget, nomeadamente em Saude,

Educagao Fisica e Desporto, Educacgao, Psicologia, Gestao e Tecnologias.

Este recurso conta com um forte corpo editorial nos diferentes dominios cientificos, e promove
condicoes para que os estudantes, docentes e investigadores do Instituto Piaget publiquem os
seus trabalhos cientificos, garantindo um processo de revisao double blind realizado por
especialistas externos ao IP.

2 Este ranking € o considerado na Grelha de Avaliagdo Docente, incluido no processo de Avaliacdo de Desempenho do
Pessoal Docente do IP.
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4.5 Agradecimentos em Publica¢des Cientificas e outras

Os agradecimentos a constar nas publicacdes cientificas devem assumir uma das seguintes

formas:

4.5.1 Em projetos financiados:

o This work is supported by INSIGHT — Piaget Research Center for Ecological Human Development,
through ENTIDADE FINANCIADORA (project XXXXXXXXX with reference XXXXXX).

e Este trabalho é apoiado pelo INSIGHT — Piaget Research Center for Ecological Human
Development, através da ENTIDADE FINANCIADORA (projeto XXXXXXXXX com a
referéncia XXXXXX).

4.5.2 Em projetos nao financiados:

o This work is supported by INSIGHT — Piaget Research Center for Ecological Human Development;
o Este trabalho é apoiado pelo INSIGHT — Piaget Research Center for Ecological Human
Development.

5 Projetos Cientificos e Candidaturas

5.1 Submissao de Projetos de Investigacao

Todos os projetos de investigacdo realizados no IP, seja como institui¢do proponente, seja como
institui¢do parceira, devem estar enquadrados no INSIGHT, seguindo os procedimentos de
formalizacdo que se apresentam na Figura 1, e que se descrevem de forma mais detalhada nos
pontos seguintes.

Investigador Comissdo Coordenador Investigador
Principal Coordenadora Cientifico Principal

| =

Comissao
Coordenadora

Figura 1 — Procedimentos para aprovacio de Projetos de Investigagio
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5.1.1 Fase 1: Submissao do Projeto

O Investigador Principal preenche o “Formuldrio de submissio de Projetos de Investigacio” e envia-

o para o INSIGHT (insight@ipiaget.pt), anexando todos os documentos solicitados (ex.:

Orgamento, Consentimento informado, Debriefing, Instrumentos de recolha de dados).

5.1.2 Fase 2: Andlise Cientifica

A Comissao Coordenadora do INSIGHT analisa as questdes cientificas do projeto, devendo
emitir a sua decisao no prazo maximo de 15 dias corridos (considerando a data em que o projeto
¢ submetido, corretamente instruido). Esta andlise de revisao fica sob a responsabilidade da

Coordenacao Cientifica dos Grupos de Investigagcdao em causa, seguindo o “Modelo de revisio de

projetos de investigacio”. Se o parecer for desfavordvel (parcial ou definitivo), é remetido ao

Investigador Principal. Se for favoravel, a Comissao Coordenadora formaliza o parecer, notifica

o Investigador Principal (o projeto pode iniciar-se em termos de processos de organizagao) e
encaminha para a CEIP (se carecer de andlise de questdes éticas — Fase 3) ou para a Coordenagao

Cientifica do INSIGHT (para analise de viabilidade da execucao financeira do projeto — Fase 4).

5.1.3 Fase 3: Analise de Questdes Eticas

A Comissao de Etica do Instituto Piaget (CEIP) analisa as questdes éticas do projeto, de acordo
com a alinea c) do ponto 1) do Artigo 3.° do Capitulo I do Regulamento da CEIP (“Proceder a andlise
de todos os projetos de investigagio e respetivos protocolos, na respetiva dimensdo ética...”), devendo
emitir o seu parecer no prazo maximo de 15 dias corridos. Se o parecer for desfavordvel (parcial
ou definitivo), é remetido ao Investigador Principal, com conhecimento da Coordenagao
Cientifica do GI. Se for favoréavel, a CEIP formaliza o parecer e notifica o Investigador Principal e
a Comissao Coordenadora do INSIGHT.

5.1.4 TFase 4: Analise de Viabilidade

A Coordenacao Cientifica do INSIGHT analisa a viabilidade de execu¢dao do projeto, em
articulagdo com a Entidade Instituidora, devendo emitir a sua decisao no prazo maximo de 15
dias corridos. Se o parecer for desfavordvel (parcial ou definitivo), é remetido ao Investigador

Principal, com conhecimento da Comissao Coordenadora do INSIGHT. Se for favordvel, a

Coordenacao Cientifica formaliza o parecer e notifica o Investigador Principal, a Comissao
Coordenadora do INSIGHT, a CEIP, o CIIERT, e as Dire¢oes e CC/CTC das IES as quais
pertencem os investigadores do projeto. As Diregdes e os CC/CTC dispdem de 15 dias corridos
para solicitar esclarecimentos ou apresentar oposi¢ao ao avango do projeto.

5.1.5 Fase 5: Implementacao do Projeto

O Investigador Principal pode dar inicio efetivo a execugao do projeto.
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5.2 Quem pode ser considerado Investigador Principal de um projeto

S6 um docente/investigador podera ser considerado Investigador Principal de um projeto.

No caso de projetos realizados no ambito de dissertagdes de mestrado ou trabalhos de final de
curso, o Investigador Principal devera ser o orientador da dissertacao, o docente responsavel pela
Unidade Curricular (regente da UC) ou o coordenador do Ciclo de Estudos. Em todos os outros
projetos, o Investigador Principal devera ser o responsavel do projeto.

5.3 Submissao de Candidaturas a Entidades Externas para Financiamento

A submissdo de candidaturas a entidades externas para obten¢dao de financiamento deve ser

enviada, no formuldrio préprio da respetiva candidatura, a Gestora de Ciéncia e a Comissao

Coordenadora do INSIGHT. Os processos de candidatura devem ser enviados com a
antecedéncia minima de 30 dias a contar do prazo final de submissao, para que a formalizagao
institucional seja realizada atempadamente. Os procedimentos a seguir para formalizar o
processo de candidatura, constam no presente documento no ponto referente a Submissio de

Projetos de Investigacio.

5.4 Execucao Financeira de Projetos

A execugao financeira dos projetos é supervisionada pela Coordenacao do INSIGHT, em
articulagao com o Investigador Principal do projeto.

5.5 Custos Gerais (Overheads) a considerar em candidaturas e projetos

Quase todos os programas de financiamento a I&D financiam custos administrativos e de
utilizagao das infraestruturas cientificas das entidades de gestdao e de acolhimento, tais como
agua, eletricidade, gas, seguranca, manutengao de edificios e laboratdrios, ou salarios dos técnicos
envolvidos na gestao. Esses custos sao referidos como Gastos Gerais ou Overheads.

O IP tem custos administrativos efetivos (Recursos Humanos / Aquisi¢ao de Bens e Servigos /
Equipamentos) decorrentes da gestao de todos os seus projetos, seja qual for a sua natureza e

fonte de financiamento.

O valor de Overheads estipulado pelo IP, a aplicar em todos os projetos de 1&D, deve corresponder
a 25% da totalidade das despesas diretas (custos elegiveis em que € necessdrio incorrer para
garantir a execugao de determinado projeto), de acordo com as regras contabilisticas e normas

internas do beneficidrio realizadas e consideradas elegiveis.

Nos casos em que estes custos nao sejam elegiveis, deve ser considerado um custo equivalente

em rubricas que compensem os gastos gerais.
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6 Apoio ao Investigador

6.1 Apoio para Publica¢oes e participagao em Eventos Cientificos

O apoio para publica¢des e participagao em eventos cientificos deve ser garantido por via do
financiamento dos projetos a que estao afetos ou, em alternativa, pelo financiamento base do
Centro de Investigacao, proveniente da FCT, resultante de uma avaliagao positiva junto desta
entidade.

Nesse sentido, todas as candidaturas a financiamento de projetos devem prever explicitamente
financiamento para a disseminacao dos resultados do projeto, seja para publicagdes em acesso
aberto (open access) ou para a participacao de investigadores em eventos cientificos. Estas verbas
serao geridas pelo investigador responsavel do projeto, em articulagio com a Coordenagao

Cientifica do Centro de Investigagao.

Outras situagdes pontuais, e excecionais, podem ser analisadas caso a caso, devendo ser
apresentadas a Coordenagao do INSIGHT, que as analisara, tendo em conta a importancia
estratégica da publicacao ou do evento para o qual é solicitado apoio. No caso de participagoes

em eventos cientificos, a solicitacao deve ser formalizada através do “Formuldrio de Solicitacio de

Apoio a Participacio em Eventos Cientificos”. Apos a participagao no evento, o investigador deve

preencher o “Relatério de Missido” e o “Formuldrio de Despesas”.

6.2 Apoio na submissao de Candidaturas

Na elaboracao de candidaturas, o INSIGHT disponibiliza apoio administrativo nas componentes

regulamentar e financeira e apoio logistico (Gestora de Projeto e Gestora de Ciéncia). O recurso a

estes apoios é de carater opcional, embora recomendado, tendo como objetivo reforcar a

candidatura do projeto.

7 Comunicacao institucional e Divulgacao

7.1 Ferramentas do Office

Os servigos da Microsoft licenciados pelo IP garantem um nivel de protecao, seguranca e controlo
de acesso que nao sao garantidos noutro tipo de servigos. Nesse sentido, sempre que haja uso de
email para comunicagao institucional, deve ser usado o mail institucional (...@ipiaget.pt). A
construcao de formuldrios (ex.: inquéritos), para efeitos administrativos e de investigacao, deve

ser feita com recurso ao MS Forms.
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Por questdes de organizagao e rastreabilidade da informagao e documentagao, e promogao da
qualidade de comunicagao entre todos os colaboradores do INSIGHT, toda a comunicagao e
documentacao relacionada com as atividades de investigagao deve ser centrada no ambiente MS

Teams, sendo este o canal de comunicagao oficial do Instituto Piaget.

No caso dos projetos que ja tém equipas criadas, toda a comunicacao e partilha de documentos
deve ser feita nos canais dessas equipas, evitando outros meios (ex.: email, WhatsApp, Telegram,
Skype, Viber, Messenger...). Para que este canal funcione de forma eficiente e eficaz, é
fundamental que todos os investigadores tenham o MS Teams instalado no seu PC e telemdvel,

para que possam acompanhar as notificagdes em tempo ttil.

7.2 Divulgacao

A divulgacao da investigagao realizada no INSIGHT assume uma relevancia cada vez maior,
junto de entidades financiadoras, entidades congéneres, entidades parceiras e da sociedade civil.
E por isso importante que os investigadores do IP promovam os seus projetos de investigaco,
resultados, agdes, ou outras iniciativas, em plataformas de partilha e de divulgacado cientifica,

como é o caso do ResearchGate (https://www.researchgate.net/), ou em redes profissionais, como

o LinkedlIn, colocando os seguintes identificadores: #insight e #institutopiaget.

8 Recursos

8.1 Templates
Na pasta Templates estao disponiveis os seguintes modelos exemplificativos:

e Modelo de Consentimento Informado;
e Modelo de Prestacao de Debriefing;
e Modelo de Or¢camento.

8.2 Detecao de Plagio

Plataformas online e aplicagdes que podem ser usadas de forma gratuita, com mais ou menos

limitagoes:

e Plag: https://www.plag.pt/

e Plagiarism Detector: https://plagiarismdetector.net/

e Plagiarisma: http://plagiarisma.net/pt/
e OLATCC: https://olatcc.com.br/detector de plagio

e Plagiarism Checker: https://www.plagiarismchecker.net/
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e AntiPlagiarist: http://www.anticutandpaste.com/download/

e CopySpider: https://copyspider.com.br/main/

9 Contactos

9.1 INSIGHT - Piaget Research Center for Ecological Human Development

Coordenador Cientifico: Luis Moreira; luis.moreira@ipiaget.pt

Coordenador Adjunto: Hélder Pinto; helder.pinto@ipiaget.pt

Gestora de Ciéncia: Joana Paula Silva; joana.paula@ipiaget.pt

Gestora de Projeto: Alexandra Sardinha; alexandra.sardinha@ipiaget.pt

e-mail geral: insight@ipiaget.pt

9.2 INSIGHT - Grupos de Investigacao

Grupo de Investigacao em Saude:

Coordenador Cientifico: Joaquim Reis; joaquim.reis@ipiaget.pt

Coordenadora Adjunta: Hortense Cotrim; hortense.cotrim@ipiaget.pt

Grupo de Investigacao em Educacao:

Coordenadora Cientifica: Rita Barros; rita.barros@ipiaget.pt

Coordenadora Adjunta: Ana Rita Leitdo; ana.leitao@ipiaget.pt

Grupo de Investigagao em Movimento Humano:

Coordenador Cientifico: Priscila Marconcin; priscila.marconcin@ipiaget.pt

Coordenador Adjunto: José Luis Sousa; jose.sousa@ipiaget.pt

Grupo de Investigacao em Tecnologia e Gestao:

Coordenador Cientifico: Toacy Oliveira; toacy.oliveira@ipiaget.pt

Coordenador Adjunto: Antdnio Rosinha; antonio.rosinha@ipiaget.pt

9.3 CEIP — Comissao e Etica do Instituto Piaget

Presidente: Marlene Silva; marlene.silva@ipiaget.pt

Vice-Presidente: Fernando Vieira; fernando.vieira@ipiaget.pt

Secretirio: Valdemar Salselas; valdemar.salselas@ipiaget.pt

e-mail geral: comissaodeetica@ipiaget.pt
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